
ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении областного мероприятия Круглого стола по теме 

«Пути эффективного взаимодействия классного руководителя, куратора с 
обучающимися» 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

Круглого стола на тему «Пути эффективного взаимодействия классного руководителя, 
куратора с обучающимися». 

1.2. Организатором Круглого стола является: государственное бюджетное 
профессиональное образовательное учреждение Ростовской области «Пролетарский 
аграрно - технологический техникум» (ГБПОУ РО «ПАТТ»). 

2. Цели и задачи 
2.1. Цель Круглого стола: обобщение и распространение опыта работы 

классных руководителей, кураторов групп, определение приоритетных направлений 
деятельности коллективов профессиональных образовательных учреждений по 
созданию условий для эффективного взаимодействия классного руководителя, 
куратора с обучающимися. 

2.2. Задачи Круглого стола по реализации поставленной цели: 
Обсуждение форм и методов работыклассных руководителей, кураторов групп 

профессиональных образовательных учреждений; 
Характеристика ресурсов и услуг для создания условий работы в данном 

направлении коллективов ОУ; 
Обмен опытом по данному направлению; 
Выработка решений по дальнейшей работе в данном направлении 

профессиональных образовательных учрежденийРостовской области. 
3. Участники 

3.1. В Круглом столе принимают участие педагогические работники -классные 
руководители, кураторы ОУ, педагоги - психологи, социальные педагоги, заместители 
директоров по УВР, методисты (1-2 человека от каждой 0 0 ) средних профессиональных 
образовательных учреждений Ростовской области. 
4.Темы для обсуждения 

4.1. Взаимодействие классного руководителя, куратора с преподавателями -
предметниками - важнейшее условие повышения качества учебно -
воспитательного процесса. 
4.2. Опыт организации эффективного взаимодействия классного руководителя, 
куратора и семьи обучающегося. 
4.3. Приемы работы в проведении внеклассных мероприятий, способствующих 
эффективному взаимодействию классного руководителя, куратора и обучающихся. 
4.4. Работа классного руководителя, куратора с «трудными» подростками и их 
родителями. 
4.5. Процессы воспитания и социализации, как главные вопросы психолого -
педагогической диагностики коллектива обучающихся. 



4.6. Взаимодействиесоциального педагога и классного руководителя в вопросе 
проведения социально-педагогической коррекционной работы для оказания 
помощи и предупреждения возможных проблемных ситуаций обучающихся. 
4.7. Методическое сопровождение процесса взаимодействия классного 
руководителяи обучающихсяв условиях модернизации среднего 
профессионального образования. 

5. Порядок и сроки проведения Круглого стола 
5.1. Прием заявок, тезисов на выступления проводится до 23 марта 2020 года. 
5.2. Круглый стол проводится 26 марта 2020 года, в 11.00ч, регистрация в 10.30ч. 

по адресу: 347540 Ростовская область, Пролетарский район, г. Пролетарск, ул. 
Думенко,162. 

5.3. Тезисы доклада или выступления представляются в электронном виде, адрес 
электронной почты: skomoix)hamaiina@yandex,ru 

5.4. Участники Круглого стола будут награждены сертификатами. 
5.5. Контактное лицо - Скомороха Марина Алексеевна - методист (тел.: 

89081886183) 

Форма заявки 
на участие в круглом столе 

Наименование учебного заведения (полное 
и сокращенное) 

ФИО участника 

Должность 

Тема выступления, доклада 

Рабочий телефон 

Сотовый телефон 

Директор ОУ 


