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аттестации» 

1. Общие положения 

1.1 .Настоящее Положение определяет цели, задачи, организацию и 
проведение Конкурса «Портфолио студента как обязательный элемент 
государственной итоговой аттестации» среди обучающихся выпускных групп 
учебных заведений СПО Ростовской области (далее - Конкурс). 

Портфолио - комплект документов рекламного характера, подтверждающих 
индивидуальные достижения профессиональной жизни студента, присутствие 
необходимых навыков для реализации предполагаемого вида деятельности, а 
также отражение научно-исследовательских, спортивных, творческих и личных 
достижений, которые подтверждаются приложенными документами (грамотами, 
дипломами, фотографиями). 

Наличие портфолио - это подтверждение профессионализма: студента -
выпускника образовательного учреждения; специалиста (педагога, электрика, 
бухгалтера и т.д.). 

1.2.Конкурс проводится в соответствии с планом работы Совета директоров 
учреждений профессионального образования Ростовской области на 2019год. 
1.3. Организатором проведения Конкурса является государственное бюджетное 
профессиональное образовательное учреждение Ростовской области «Гуковский 
строительный техникум». (ГБПОУ РО «ГСТ»). 

2. Цели и задачи 

2.1. Основная цель формирования портфолио - накопление и сохранение в 
презентабельной форме подтверждений индивидуальных профессиональных и 
образовательных достижений студента в процессе освоения профессиональной 
программы. 
2.2. Задачи портфолио: 

• развитие мотивации у студентов ОУ СПО к образовательным и 
профессиональным достижениям; 

• приобретение опыта деловой конкуренции; 



• развитие умений у студентов ОУ СПО объективно оценивать уровень развития 
ключевых и профессиональных компетенций; 

• развитие конкурентоспособности будущего специалиста на рынке труда. 
• формирование умений ставить цели, планировать и организовывать 

собственную деятельность; 
• развитие навыков рефлексивной и оценочной деятельности обучающихся, 

отслеживание динамики личностного роста; 
• формирование и развитие навыков самопрезентации. 

3. Порядок и сроки проведение Конкурса 

3.1 .В Конкурсе могут принимать участие студенты только выпускных групп. На 
конкурс предоставляются индивидуальные работы студентов не более 2 от 
одного учебного заведения. 
3.2.Сроки проведения Конкурса: 

Сроки приема заявок и конкурсных материалов с13.05. по 18.05.2019г. на 
электронный адрес: gstgukovo@yandex.ru 

Оценка конкурсных материалов 20.05 - 25.05.2019. 
Подведение итогов Конкурса - 27.05.2019 
Итоговый протокол выставляется на сайте ГБПОУ РО «ГСТ» 28.05.2019 
Справки по тел. 86361-5-64-42, 8903-400-77-08 

3.3.Конкурс проводится заочно. Заявки на участие в Конкурсе высылаются в 
установленной форме (см.приложение 1).В письме должно быть 2 файла «заявка 
ФИО», «Портфолио ФИО» 
3.4. Конкурсная комиссия просматривает и оценивает все принятые на Конкурс 
материалы участников, проводит их экспертизу и по общей сумме набранных 
баллов определяет победителей по призовым местам. 

Состав конкурсной комиссии: 

Председатель 
жюри-
Члены жюри: 

Лобанов В.И. -

Яворская C.JI. -

Субботина О.П.-
Беляева JT.H. 
Лобанова Н.И. -
Васильева С.В. -

Инженер по компьютерным сетям ООО 
«Ростелеком» 
Инженер по строительству ООО 
«Стройсервис» 
Зам.директора по УР ГБПОУ РО «ГСТ» 
Замдиректора по БЖ ГБПОУ РО «ГСТ» 
методист ГБПОУ РО «ГСТ» 
методист ГБПОУ РО «ГСТ» 

Победители и участники Конкурса награждаются дипломами и грамотами. 
Наградные документы отправляются в почтовые ячейки Министерства РО. 

mailto:gstgukovo@yandex.ru


4.Требования, предъявляемые к конкурсным работам 

4.1. Портфолио содержит перечень событий по направлениям с демонстрацией 
подтверждающих документов (дипломы, грамоты, сертификаты, фотографии) 

4.2.Компьютерная презентация PowerPoint (2010). Презентация должна 
воспроизводиться на любом компьютере. Действия и смена слайдов презентации 
должны происходить автоматически. 
Технические требования к компьютерной презентации: 
• размер файла не более 8МБ 
• формат PowerPoint 2010 
• приветствуется использование гиперссылок на интернет-ресурсы, можно 

вставлять в презентацию небольшие ролики, звуковое сопровождение, 
фотографии, 

• презентация должна сохранять единый стиль (цвет, шрифт - размер, 
начертание, выравнивание) 

4.3.Электронное портфолио содержит не более 10 слайдов 
1.Слайд - Учебное заведение, ФИО, специальность/профессия, курс 

Далее: 
• сведения о наличии рабочей профессии, информация о прохождении 

производственной практики, месте практики, должности, 
• участие в научно-исследовательской деятельности студента, 

профессиональных, предметных олимпиадах, в научно-практических 
конференциях, 

• участие в социальных проектах, общественной жизни, 
• участие в творческих конкурсах, фестивалях, выставках, 
• участие в спортивных соревнованиях, 
• рефлексия: анализ поставленных целей с фактическими достижениями, 
• перспективы профессионального роста 

Критерии оценки работ 

1 Содержательность 
(охват всех компонентов структуры портфолио) 

10 

2 Эстетичность (оформление и дизайн) 5 
3 Оригинальность исполнения 

(четкая структура, творческий подход подачи материала, 
техническая компетентность) 

5 

4 Практическая значимость работы 
(профессиональная направленность) 

5 

5 Аналитичность 
(наличие обдуманного подхода к подобранному и 
представленному материалу) 

5 

максимум 25 



Приложение 1 

Заявка 
На участие в конкурсе «Портфолио студента как обязательный элемент 

государственной итоговой аттестации» 
Полное наименование ОУ СПО 
по Уставу (краткое) 
ФИО участника 
курс 
Специальность/профессия 
ФИО руководителя 
Контактный телефон 

Директор ОУ / 
Подпись ФИО 


